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Entwicklung von Lernsituationen

Vorbereitung der Gruppenphase

exemplarisch dargestellt am Bildungsplan
Fachinformatiker/-in und IT-System-Elektroniker/-in
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Arbeitsschritte

" Analyse des Lernfeldes

" Festlegung und Benennung von
Lernsituationen

" Bestimmung des zeitlichen Umfangs
= Gestaltung und Dokumentation
= Weitere Hinweise
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Analyse des Lernfeldes
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Analyse des Lernfeldes Teil 1
fortlaufende Kernkompetenz der iibergeordneten Ausbildungsjahr Generalisierende
| Nummer beruflichen Handlung und Stundenumfang Beschreibung der
Lernfeld 2: Arbeitsplatze nach Kundenwunsch 1mqahr Kerr;k:lmzetenz
Zeitrichtwert: 8W am Ende des
ausstatten Lernprozesses
Die Schilerinnen und Schuler verfligen Gber die Kompetenz, die Ausstattung eines Arbeitsplatzes
nach Kundenwunsch zu dimensionieren, anzubieten, zu beschaffen und den Arbeitsplatz an die .
Kunden zu tbergeben. »Output®-
Die Schilerinnen und Schiiller nehmen den Kundenwunsch fiir die Ausstattung eines Arbeitsplatzes von|| orientiert

internen und externen Kunden entgegen und ermitteln die sich daraus ergebenden Anforderungen an
Soft- und Hardware. Aus den dokumentierten Anforderungen leiten sie Auswahlkriterien flr die
Beschaffung ab. (...)

Sie vergleichen die technischen Merkmale relevanter Produkte anhand von Datenbléttern und
Produktbeschreibungen zur Vorbereitung einer Auswahlentscheidung (Nutzwertanalyse). Dabei
beachten sie insbesondere informationstechnische und energietechnische KenngroéRen sowie Aspekte
der Ergonomie und der Nachhaltigkeit (Umweltschutz, Recycling). Sie wenden Recherchemethoden an
und werten auch fremdsprachliche Quellen aus.

Sie vergleichen mdgliche Bezugsquellen (quantitativer und qualitativer Angebotsvergleich) und
bestimmen den Lieferanten. Auf Basis der ausgewahlten Produkte und Lieferanten erstellen sie mi
vorgegebenen Zuschlagssatzen ein Angebot fir die Kunden. Sie schlie3en den Kaufvertrag ab und
organisieren den Beschaffungsprozess unter Berlicksichtigung von Lieferzeiten. Sie nehmen die

Ziele, die die
berufliche
Handlungs-
kompetenz im
Ausbildungsberuf
abbilden

Befahigung nach
erfolgreichem
Absolvieren

der Ausbildung

bestellten Komponenten in Empfang und dokumentieren dabei festgestellte Mangel. (...)
Sie Ubergeben den Arbeitsplatz an die Kunden und erstellen ein Ubergabeprotokoll. Sie bewerten die
Durchfiihrung des Kundenauftrags und reflektieren ihr Vorgehen. Dabei berucksichtigen sie di

Kunderdé!iB@%%?iH%t und formulieren Verbesser'éﬂ%ygméngrnsituationen
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Analyse des Lernfeldes Teil 2

Lernfeld 2: Arbeitsplatze nach Kundenwunsch

ausstatten

1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Die Schulerinnen und Schuler verfligen tGber die Kompetenz, die Aus

Kompetenzorientierte
Ziele mit Inhalts- und
Verhaltenskomponen-
ten und ggf. situativer
Einbettung

nach Kundenwunsch zu dimensionieren, anzubieten acrr ATDEItsplatz an di¢

Kunden zu tbergeben.
Die Schilerinnen und Schiler nehmen den Kundenwunsch fiir die Ausstattung eines Arbeitsplatzes vor
internen und externen Kunden entgegen und ermitteln die sich daraus ergebenden Anforderungen ar
Soft- und Hardware. Aus den dokumentierten Anforderungen leiten sie Auswahlkriterien {

Beschaffung ab. (...)
Sie vergleichen die technischen Merkmale relevanter Produkte anhand von Datenblattern un
Produktbeschreibungen zur Vorbereitung einer Auswahlentscheldung (Nutzwertanalyse) Dabe

Offene Formulierun-
gen ermoglichen Ein-
bezug methodischer
Vorgehensweisen,
organisatorischer und
techn. Veranderungen

beachten sie insbesondere informationstechnische nd-greraiatantua:

der Ergonomie und der Nachhaltigkeit (Umweltschutz, Recycling). Sie wenden Recherchemethoden ar
und werten auch fremdsprachliche Qu

Informationstech-
nische Kompetenzen
sind beriicksichtigt

Sie vergleichen mogliche Bezugsquellen (quantitativer und qualitativer  ANyenusvergrore—,
bestimmen den Lieferanten. Auf Basis der ausgewahlten Produkte und Lieferanten erstellen sie mit

Ankniipfungen zu
anderen Fachern

vorgegebenen Zuschlagssatzen ein Angebot fur die Kunden. Sie schlieen den Kaufvertrag ab un
organisieren den Beschaffungsprozess unter Beriicksichtigung von Lieferzaiton—&2
bestellten Komponenten in Empfang und dokumentiereriGabel TeSIJESTETITE Vialyer: (...
Sie Ubergeben den Arbeitsplatz an die Kunden und erstellen ein Ubergabeprotokoll. Sie bewerten die
Durchfiihrung des Kundenauftrags und reflektieren ihr Vorgehen. Dabei berlcksichtigen sie die
Kundenzufriedenheit und formulieren Verbesserungsvorsc

Anforderungsniveau
wird durch Begriffe
(Verben, Adjektive)
und situative
Komplexitat deutlich
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Festlegung und Benennung von
Lernsituationen
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Festlegung und Benennung von Lernsituationen

1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Lernfeld 2: Arbeitsplatze nach Kundenwunsch

ausstatten

Die Schulerinnen und Schiler verfigen Uber die Kompetenz, die Ausstattung eines
Arbeitsplatzes nach Kundenwunsch zu dimensionieren, anzubieten, zu beschaffen und den
Arbeitsplatz an die Kunden zu tibergeben.

e Schulerinnen und Schuler nehmen den Kundenwunsch fur die Ausstattung eines)
Arbeitsplatzes von internen und externen Kunden entgegen und ermitteln die sich daraus
ergebenden Anforderungen an Soft- und Hardware. Aus den dokumentierten Anforderungen leiten
sie Auswahlkriterien fir die Beschaffung ab. (...

ie vergleichen die technischen Merkmale relevanter Produkte anhand von Datenblattern unc
Produktbeschreibungen zur \Vorbereitung einer Auswahlentscheidung (Nutzwertanalyse). Dabei
beachten sie insbesondere informationstechnische und energietechnische Kenngrofien sowie

RE NQ o \Wenaep

Recherchemethoden an undwerten auch fremdsprachliche Quellen aus
Sie vergleichen mogliche Bezugsquellen (quantitativer und qualitativer Angebotsvergleich) un
bestimmen den Lieferanten. Auf Basis der ausgewéahlten Produkte und Lieferanten erstellen si
mit vorgegebenen Zuschlagssatzen ein Angebot fur die Kunden. Sie schliel3en den Kaufvertrag ab

die bestellten Komponenten in Empfang und dokumentieren dabei festgestellte Mangel. (...)

’Sie Ubergeben den Arbeitsplatz an die Kunden und erstellen ein Ubergabeprotokoll. Sie
bewerten die Durchfiihrung des Kundenauftrags und reflektieren ihr \Vorgehen. Dabei
berdcksichtigen sie die Kundenzufriedenheit und formulieren Verbesserungsvorschlage

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen
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Bestimmung des zeitlichen Umfangs
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Bestimmung des zeitlichen Umfangs

& Einzelne Teile des Lernfeldes N ( . : : R
.. . Zeitlicher Umfang aller Lernsituationen
konnen in mehreren _
Lernsituationen abgebildet -
8 Gesamtumfang des Lernfeldes
\ werden. VAN )

Ansprechpartner redaktionelle Ruckfragen:

Lernfeld Nr. X (... Std.) X. Ausbildungsjahr

MK-Rahmenlehrplan,
N \Kompetenzerwerb in

Nr. | Titel der Lernsituationen

hlehrplan
X.1 - \h‘.e AX \_e\‘ £ /
X.2 | teil} fu reilt nacht
X3 | -eufe
—— T ——

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 9
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Bestimmung des zeitlichen Umfangs
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Ansprechpartner redaktionelle Rickfragen: Frau X/Herr X

Lernfeld Nr. 2 (80 Std.)

1. Ausbildungsjahr

Nr. |Titel der Lernsituationen Zeitricht- |Kompetenzen aus dem KMK-Rahmenlehrplan,
wert Beitrage der Facher zum Kompetenzerwerb in
Abstimmung mit dem Fachlehrplan

2.1 |Mobile Workstations fur ein 20 Std. | pie Schiilerinnen und Schiiler ermitteln die
Ingenieur- und Entwicklungsbiro Anforderungen (...)
auswahlen

2.2 |Ein Angebot fiir einen 20 Std. | pie Schiilerinnen und Schiiler erstellen mit
Einzelarbeitsplatz nach vorgegebenen Zuschlagssatzen ein Angebot (...)
Kundenwunsch erstellen

2.3 |Teillieferung fur einen 20 Std. | Die Schiilerinnen und Schiiler (...) dokumentieren
Kundenarbeitsplatz prtfen und dabei festgestellte Mangel.
entgegennehmen

2.X X Std.

(...)
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Gestaltung und Dokumentation

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 11
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Gestaltung von Lernsituationen

Ausbildungsjahr Nr.

Bundelungsfach: Titel

Lernfeld Nr. (... UStd.): Titel /\
Lernsituation Nr. (... UStd.): Titel e“

Einstiegsszenario a{\o“ bnis

sl
e ur Lernerfolgstberprifung und
‘.\“ ‘\“ e\ ngsbewertung
Wesentliche .‘e\\ 1 \a"\s('x\ Konkretisierung der Inhalte
—  Kompete -

—  Kompetenj e%em -

Lern- und Arbe\,.ecnﬂen

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Organisatorische Hinweise

z. B. Verantwortlichkeiten, Fachraumbedarf, Einbindung von Experten/Exkursionen, Lernortkooperation

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse (Bitte markieren Sie alle

Aussagen zu diesen drei Kompetenzbereichen in den entsprechenden Farben.)
. [ EE

06.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 12
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Dokumentation von Lernsituationen

1. Ausbhildungsjahr

Biindelungsfach:  Gestaltung von IT-Dienstleistungen

Lernfeld 2: Arbeitsplitze nach Kundenwunsch avsstatten (80 USI:H.)

Lernsituation 2.1: Mobile Workstations fiir ein Ingenieur- und Entwicklungsbiiro auswahlen (20 UStd.)

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

- Protokoll eines Kundengespriaches
Ein Unternehmen soll fiir ein Ingenieur- und Entwicklungsbiiro mehrere |- Anforderungsliste in tabellarischer Form
mobile Rechner anbieten. Die Kundin/der Kunde bietet Dienstleistungen |- Eriterien mit Gewichtung fiir eine Nutzwertanalvse
in der Konstruktion (CAD), der Produktprasentation (VE) und der KI- - Variantenbeschreibung méglicher Rechner
gestiitzten-Bauteiloptimierung (Maschinelles Lernen) an. - Nutzwertanalyse in emner Tabellenkalkulation

- Kundenprisentation

Fiir AuPentermine bendtigt die Kundin/der Kunde leistungsstarke  Mobile

Workstations™. Diese sollen baugleich und fiir alle Anforderungen des Individuelle Férderung

Unternehmens ausreichend dimensioniert sein. - Visualisierung der Ergebnisse der Nutzwertanalyse

- Nutzwertanalyse in emner Webapphkation

Die Kundin/der Kunde 14dt ein Unternehmen zu einer Besichtigung ein.

Damit soll eine Unterstiitzung bei der Prizisierung der Anforderungen ogof. Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungshewertung
durch die bei der Kundin bzw. bei dem Kunden eingesetzte Hard- und - Nutzwertanalyse als eine Aufgabe in der Klassenarbeit

Software erreicht werden. - Bewertung der Kundenprisentation

Wesentliche Kompetenzen |Konkretisierung der Inhalte

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 13
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Dokumentation von Lernsituationen

Woesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte

Die Schiilerinnen und Schiiler — Laptop-Geriteklassen Consumer, Business oder Workstation
ermitteln die Anforderungen an Hard- und Software aus emem Kun- §—  Spezielle Anforderungen an Grafikkarten durch Maschinelles Lernen,
denwunsch. CAD und Virtuelle Realitét
dokumentieren die Anforderungen 1n geeigneter Form. — Energetische GroBe: Leistungsaufnahme durch CPU, GPU und Peri-
leiten die Auswahlknterien fiir die Beschaffung aus den Anforderun- pherie (Mobile Komponenten)
gen einer Kundin/eines Kunden ab. — Ergonomie von Laptops bei Tastatur, Monitor, Warmeabgabe
beachten insbesondere informationstechnische und energietechnische f§— Vananten fiir Unterstiitzung bei1 der Zugangskontrolle (Fingerprint.
KenngraBen sowie Aspekte der Ergonomie und der Nachhaltigkeit. Gesichtserkennung, Dongle. )
bereiten Lésungsvananten fiir emne Nutzwertanalyse vor. — Urheberrecht 1m Zusammenhang mit einer Kundenprisentation
vergleichen technische Merkmale anhand von Datenblattern und Pro-
duktbeschreibungen.
werten auch fremdsprachliche Quellen aus.
vergleichen mégliche Bezugsquellen und bestimmen die Lieferanten
fiir die Produktvarianten.
fithren eine Nutzwertanalyse zur Auswahl einer Vanante durch.
prasentieren der Kundin/dem Kunden adressatengerecht den Entschei-
dungsprozess und das Produlkt.

Lern- und Arbeitstechniken

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 14
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Dokumentation von Lernsituationen

Lern- und Arbeitstechniken
- Rollenspiel fiir das Kundengesprach

- Metaplan-Methode zur Sammlung der Anforderungen

- Gruppenpuzzle fiir die Erarbeitung CAD, VR und Maschinelles Lemen

- Pair-Programming” bei1 der Implementierung der Nutzwertanalyse (Lernen durch Lehren)

-Férderung von Schiilerinnen und Schiiler (Nutzwertanalyse in Webapplikation statt Tabellenkalkulation)
Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

- Englischer Text zu Anforderungen von CAT an Grafikkarten
- https-//codepen_io/ als  IDE™ fiir die Webapplikation

Organisatorische Hinweise

Absprache mit dem Bildungsgang zu LF2.

- Einfithrung in die Lernumgebung ﬂvfoodfg,-{bz's 4. Schulwoche

- Einfiihrung von Gruppenpuzzle und Metaplan-Methode sowie Think-Pair-Square-Shave in Gruppenarbeiten (Phaseniibergdnge, Rollen, Zeiten)

Anforderungen und Kriterien fiir eine Prdsentation sind in Deutsch/Kenununikation erarbeitet

Mégliche Ansprechpartner fiir Lernorthooperation:
- FR und CAD im XXXXXX-Tnstitut: Ansprechpartner Frau XXXXX
- Maschinelles Lernen: Laborbesuch in der FH-XXX Eontakt iiber STUBO

" " " — " " i " i . " L
Viedienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse (Bitte markieren Sie alle Aussagen zu diesen drei Kompetenzbereichen

in den entsprechenden Farben.)

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 15
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=

Mogliche Lernortkooperationen

Schule Betrieb

= Betriebserkundungen

=  Berucksichtigung von
Anregungen

= Gemeinsame Planung

16
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Anforderungen an die Dokumentation Teil 1

= Angaben zu Ausbildungsjahr, Buindelungsfach, Lernfeld,
Bezeichnung der Lernsituation und zeitlichem Umfang

= Beschreibung eines problemorientierten und realitatsnahen
Einstiegsszenarios aus der Sicht einer Lehrkraft

= Beschreibung konkreter Handlungsprodukte/Lernergebnisse
=  Gegebenenfalls Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung

= Angabe der wesentlichen Kompetenzen inklusive digitaler
Kompetenzen
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Anforderungen an die Dokumentation Teil 2

= Anknupfungsmoglichkeiten zu weiteren Fachern
(z.B. Deutsch, Politik etc.)

= Konkretisierung der Lerninhalte
=  EinfUhrende oder vertiefende Lern- und Arbeitstechniken

= Erforderliche Unterrichtsmaterialien oder Angabe der
Fundstelle

= Organisatorische Hinweise: z.B. Lernortkooperationen,
Ausstattung

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 18
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Weitere Hinweise

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 19
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Hinweise zur Erstellung und Veroffentlichung

4 )

Beriicksichtigung des

&

04.-05.03.2020

Entwicklung von Lernsituationen

Copyrights
-

z.B. bei Grafiken, Bildern, D Erstellung und
Textbausteinen, Veroffentlichung
Formularen... von

\ / Lernsituationen
und Didaktischen
4 ) Jahresplanungen
Ansprechpartnerin/ o
Ansprechpartner fiir —
Riickfragen festlegen
\_ J
[

4 )
Beachtung des

Gender-Mainstreaming

z.B. bei Formulierungen
und Rollenbildern

&
p

Veroffentlichung als
Unterstiitzungsangebot
fur den Bildungsgang

)
~

&

J

20
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Technische Hinweise zur Arbeit in den Gruppen

Auf jedem USB-Stick finden Sie die
individualisierte
Dokumentationsvorlage fir die
Arbeit in Ihrer Gruppe.

Bitte speichern Sie ausschlieRlich
auf dem USB-Stick, damit wir bei
der Prasentation der Ergebnisse im
Plenum ggf. Ihre Lernsituation
vorstellen konnen.

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 21
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Hinweise zur Didaktischen Jahresplanung

Link zum Download der
Handreichung:

Berufsbildung.
NRW.de

Didaktische Jahresplanung
Pragmatische Handreichung fir die Fachklassen
des dualen Systems

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 22


http://www.berufsbildung.nrw.de/cms/bildungsgaenge-bildungsplaene/fachklassen-duales-system-anlage-a/didaktische-jahresplanung/index.html
https://www.berufsbildung.nrw.de/cms/upload/fachklassen/djp-einleger_2017.pdf
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Arbeitsgruppen: Lernfelder und Raume

Fachinformatikerin/Fachinformatiker

IT-System-
Elektroniker
Anwendungs- System- Daten- und Digitale
entwicklung (a) | integration (b) [Prozessanalyse (c) Vernetzung (d)
LF2 LF2 LF4 LF5 LF3

Raum D 024 | Raum D 017 Raum D 011 Raum D 002 Raum D 010

g LF7 LF6 LF9 LF8 LF7
@
= Raum D 025 | Raum D 018 | Raum D 016 | Raum D 003 Raum D 009
-
LF10 LF1la LF11b LF10c LF10d
Raum D 026 | Raum D 020 | Raum D 015 Raum D 006 Raum D 007
. o .

04.-05.03.2020 Entwicklung von Lernsituationen 23
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!
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